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The Spirit of Graces – club principles 
 
Members of Graces are united by a shared enthusiasm and love of cricket and its wish to pursue this 
interest within a Club where all are welcome and encouraged whatever their previous experience of 
the sport. Graces strength lies in the breadth of its membership and its commitment to ensure that 
regardless of ability and experience everyone enjoys the game. There is a duty of the more 
experienced to encourage and help build-up the self-esteem of the less confident; anything less, on 
or off the field of play, is divisive and undermines the ethos of the Club. Graces strives to be an 
environment where everyone can be themselves and any form of discrimination or bullying will not 
be tolerated.  
 
In addition to the club principles, Graces’s code of conduct for members includes the Spirit of Cricket 
and general ECB Club Code of Conduct, as below. 
 
ECB Code of Conduct 
 
1.1 The ECB is committed to maintaining the highest standards of behaviour and conduct. This Code 
of Conduct incorporates the Spirit of Cricket, as set out below. It applies to all matches played under 
the auspices of the ECB and may be applied to cricket in general. 
 
1.2 The captains are responsible at all times for ensuring that play is conducted within the Spirit of 
Cricket as well as within the Laws. 
 
1.3 Players and team officials must at all times accept the umpire’s decision. Players must not show 
dissent at the umpire’s decision or react in a provocative or disapproving manner towards another 
player or a spectator. 
 
1.4 Players and team officials shall not intimidate, assault or attempt to intimidate or assault an 
umpire, another player or a spectator. 
 
1.5 Players and team officials shall not use crude and/or abusive language (known as “sledging”) nor 
make offensive gestures or hand signals nor deliberately distract an opponent. 
 
1.6 Players and team officials shall not make racially abusive comments nor indulge in racially abusive 
actions against fellow players, officials, members and supporters. Clubs must operate an active open 
door membership policy whilst respecting player qualification regulations and welcome 
players/members irrespective of ethnic origin. 
 
1.7 Players and team officials shall not use or in any way be concerned in the use or distribution of 
illegal drugs. 
1.8 Clubs must take adequate steps to ensure the good behaviour of their members and supporters 
towards players and umpires. Any club found to be in breach of the ECB Code of Conduct may be 
expelled from ECB Competitions for the current and future seasons. 
 

Spirit of Cricket - Preamble to the Laws of Cricket (2017 Code 2nd Edition 2019, MCC) 

“Cricket owes much of its appeal and enjoyment to the fact that it should be played not only according 
to the Laws, but also within the Spirit of Cricket. The major responsibility for ensuring fair play rests 
with the captains, but extends to all players, match officials and, especially in junior cricket, teachers, 
coaches and parents. 
Respect is central to the Spirit of Cricket. 
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Respect your captain, team-mates, opponents and the authority of the umpires. 
Play hard and play fair. 
Accept the umpire’s decision. 
Create a positive atmosphere by your own conduct and encourage others to do likewise. 
Show self-discipline, even when things go against you. 
Congratulate the opposition on their successes and enjoy those of your own team. 
Thank the officials and your opposition at the end of the match, whatever the result. 
 
Cricket is an exciting game that encourages leadership, friendship and teamwork, which brings 
together people from different nationalities, cultures and religions, especially when played within the 
Spirit of Cricket.” 
 
Spirit of Cricket ECB Guidance 
 
2.1 There are two Laws which place the responsibility for the team’s conduct firmly on the captain: 
 
Responsibility of Captains 
The captains are responsible at all times for ensuring that play is conducted within the Spirit of the 
Game as well as within the Laws. 
 
Player’s Conduct 
In the event of any player failing to comply with the instructions of an umpire, criticising their decision 
by word or action, showing dissent, or generally behaving in a manner which might bring the game 
into disrepute, the umpire concerned shall in the first place report the matter to the other umpire and 
to the player’s captain, requesting the latter to take action. 
 
2.2 Fair and Unfair Play 
According to the Laws the umpires are the sole judges of fair and unfair play. The umpires may 
intervene at any time, applying Law 42 (Players Conduct) when deemed appropriate, and it is the 
responsibility of the captain to take action where required. 
 
2.3 The umpires are authorised to intervene in cases of: 
• Time wasting 
• Damaging the pitch 
• Dangerous or unfair bowling 
• Tampering with the ball 
• Any other action that they consider to be unfair.  
 
2.4 The Spirit of the Game involves RESPECT for: 
• Your opponents 
• Your own captain and team 
• The role of the umpires 
• The game’s traditional values 
 
2.5 It is against the Spirit of the Game: 
• To dispute an umpire’s decision by word, action or gesture  
• To direct abusive language towards an opponent or umpire 
• To indulge in cheating or any sharp practice, for instance 
a) appeal knowing the batsman is not out 
b) advance towards an umpire in an aggressive manner when appealing 
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c) seek to distract an opponent either verbally or by harassment with persistent clapping or 
unnecessary noise under the guise of enthusiasm and motivation of one’s own side. 
 
2.6 Violence 
There is no place for any act of violence on the field of play. 
 
2.7 Players 
Captains and umpires together set the tone for the conduct of a cricket match. Every player is expected 
to make an important contribution to this. 
 
Complaints 
 
Complaints about the behaviour of a Club member must be addressed to the Chair or, in their absence, 
the Safeguarding Officer, who will deal with it informally or, if they feel it necessary, refer the matter 
to the Committee. The Committee may then decide to speak to the member, write to them or, in 
extreme cases, expel the member from the club without reimbursement of fees. The Committee’s 
decision is final. And will supersede any league sanction if the incident occurs during a league match.  
General disciplinary problems are rare and every member of Graces should be reassured that the Chair 
and Committee do their utmost to solve any dispute, in as timely, discreet, fair and constructive 
manner as possible. 
 

Hindi 

गे्रस क्लब के ससद्धांत - गे्रस की आत्मध 

गे्रस के सदस्य क्रिकेट के प्रक्रि साझा उत्साह और पे्रम द्वारा एकजुट होिे हैं और एक ऐसे क्लब में इस रुक्रि का 

पीछा करना िाहिे हैं जहााँ सभी का स्वागि है और प्रोत्साक्रहि क्रकया जािा है, िाहे उनका खेल में क्रपछला अनुभव 

कैसा भी हो। गे्रस की िाकि इसकी सदस्यिा की व्यापकिा और सभी के क्रलए खेल का आनंद सुक्रनक्रिि करने 

की प्रक्रिबद्धिा में क्रनक्रहि है। अक्रिक अनुभवी लोगो ंका कितव्य है क्रक वे कम आत्मक्रवश्वास वालो ंको प्रोत्साक्रहि 

करें  और उनके आत्म-सम्मान का क्रनमातण करने में मदद करें ; इससे कम करना, मैदान पर या बाहर, 

क्रवभाजनकारी होिा है और क्लब की भावना को कमजोर करिा है। गे्रस एक ऐसा वािावरण बनाने का प्रयास 

करिा है जहां हर कोई खुद हो सके और क्रकसी भी प्रकार का भेदभाव या बदमाशी बदातश्त नही ंकी जाएगी। 

इन क्लब क्रसद्धांिो ंके अक्रिररक्त, गे्रस के सदस्यो ंके क्रलए आिार संक्रहिा में क्रिकेट की आत्मा और सामान्य 

ईसीबी क्लब आिार संक्रहिा शाक्रमल है, जैसा क्रक नीिे क्रदया गया है। 

ईसीबी आचधर सांसितध 

1.1 ईसीबी व्यवहार और आिरण के उच्चिम मानको ंको बनाए रखने के क्रलए प्रक्रिबद्ध है। यह आिार संक्रहिा 

क्रिकेट की आत्मा को शाक्रमल करिी है, जैसा क्रक नीिे क्रदया गया है। यह सभी मैिो ंपर लागू होिी है जो ईसीबी 

के ित्वाविान में खेले जािे हैं और इसे सामान्यि: क्रिकेट पर लागू क्रकया जा सकिा है। 

1.2 कप्तान हमेशा इस बाि के क्रलए क्रजमे्मदार होिे हैं क्रक खेल को क्रिकेट की आत्मा के साथ-साथ क्रनयमो ंके 

अनुसार भी संिाक्रलि क्रकया जाए। 



4 
 

1.3 खखलाडी और टीम के अक्रिकारी हमेशा अंपायर के क्रनणतय को स्वीकार करें गे। खखलाक्रडयो ंको अंपायर के 

क्रनणतय पर असंिोष प्रदक्रशति नही ंकरना िाक्रहए या क्रकसी अन्य खखलाडी या दशतक के प्रक्रि उकसाने वाले या 

अस्वीकार करने वाले िरीके से प्रक्रिक्रिया नही ंदेनी िाक्रहए। 

1.4 खखलाडी और टीम के अक्रिकारी क्रकसी अंपायर, अन्य खखलाडी या दशतक को िमकाना या हमला करने का 

प्रयास नही ंकरें गे। 

1.5 खखलाडी और टीम के अक्रिकारी कच्ची और/या अपमानजनक भाषा (क्रजसे "से्लक्रजंग" कहा जािा है) का 

उपयोग नही ंकरें गे, न ही अपमानजनक इशारे या हाथ के संकेि करें गे, न ही जानबूझकर क्रकसी प्रक्रिदं्वद्वी को 

क्रविक्रलि करें गे। 

1.6 खखलाडी और टीम के अक्रिकारी क्रकसी भी साथी खखलाडी, अक्रिकारी, सदस्य और समथतक के खखलाफ 

नस्लीय अपमानजनक क्रटप्पक्रणयााँ नही ंकरें गे न ही नस्लीय अपमानजनक क्रियाओ ंमें क्रलप्त होगें। क्लबो ंको 

खखलाडी योग्यिा क्रनयमो ंका सम्मान करिे हुए एक सक्रिय खुले दरवाजे की सदस्यिा नीक्रि का पालन करना 

िाक्रहए और जािीय मूल के बावजूद खखलाक्रडयो/ंसदस्यो ंका स्वागि करना िाक्रहए। 

1.7 खखलाडी और टीम के अक्रिकारी क्रकसी भी प्रकार से अवैि दवाओ ंके उपयोग या क्रविरण में क्रलप्त नही ंहोगें। 

1.8 क्लबो ंको अपने सदस्यो ंऔर समथतको ंके खखलाक्रडयो ंऔर अंपायरो ंके प्रक्रि अचे्छ व्यवहार की सुक्रनक्रिि 

करने के क्रलए उक्रिि कदम उठाने िाक्रहए। कोई भी क्लब जो ईसीबी आिार संक्रहिा का उलं्लघन करिा पाया 

जािा है, उसे वितमान और भक्रवष्य के मौसमो ंके क्रलए ईसीबी प्रक्रियोक्रगिाओ ंसे क्रनष्काक्रसि क्रकया जा सकिा है। 

क्रिकेट की आत्मा - क्रिकेट के क्रनयमो ंकी प्रस्तावना (2017 कोड 2nd संस्करण 2019, एमसीसी) 

"क्रिकेट की अपील और आनंद इस िथ्य में क्रनक्रहि है क्रक इसे केवल क्रनयमो ंके अनुसार ही नही ंबखि क्रिकेट 

की आत्मा के भीिर खेला जाना िाक्रहए। उक्रिि खेल सुक्रनक्रिि करने की प्रमुख क्रजमे्मदारी कप्तानो ंपर होिी है, 

लेक्रकन सभी खखलाक्रडयो,ं मैि अक्रिकाररयो ंऔर, क्रवशेषकर जूक्रनयर क्रिकेट में, क्रशक्षको,ं कोिो ंऔर मािा-क्रपिा 

पर भी क्रवस्ताररि होिी है। 

सम्मान क्रिकेट की आत्मा के कें द्र में है। 

अपने कप्तान, टीम-साक्रथयो,ं प्रक्रिदं्वक्रद्वयो ंऔर अंपायरो ंके अक्रिकार का सम्मान करें। 

कक्रठन खेलें और न्यायपूणत खेलें। 

अंपायर के क्रनणतय को स्वीकार करें। 

अपने आिरण से सकारात्मक माहौल बनाएं और दूसरो ंको भी ऐसा करने के क्रलए प्रोत्साक्रहि करें। 

जब िीजें आपके खखलाफ जाएाँ  िो स्व-अनुशासन क्रदखाएं। 

प्रक्रिदं्वक्रद्वयो ंकी सफलिाओ ंकी प्रशंसा करें  और अपनी टीम की सफलिाओ ंका आनंद लें। 

मैि के अंि में, िाहे पररणाम कुछ भी हो, अक्रिकाररयो ंऔर आपके प्रक्रिदं्वक्रद्वयो ंका िन्यवाद करें। 

क्रिकेट एक रोमांिक खेल है जो नेिृत्व, क्रमत्रिा और टीमवकत  को प्रोत्साक्रहि करिा है, जो क्रवक्रभन्न राष्ट्र ीयिाओ,ं 

संसृ्कक्रियो ंऔर िमों के लोगो ंको एक साथ लािा है, क्रवशेषकर जब यह क्रिकेट की आत्मा के भीिर खेला जािा 

है।" 

सिकेट की आत्मध ईसीबी मधर्गदर्गन 

2.1 कप्तान की क्रजमे्मदारी:  
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दो क्रनयम हैं जो टीम के आिरण की क्रजमे्मदारी कप्तान पर दृढ़िा से रखिे हैं: कप्तान हमेशा इस बाि के क्रलए 

क्रजमे्मदार होिे हैं क्रक खेल को क्रिकेट की आत्मा के साथ-साथ क्रनयमो ंके अनुसार भी संिाक्रलि क्रकया जाए। 

खखलाडी का आिरण:  

यक्रद कोई खखलाडी अंपायर के क्रनदेशो ंका पालन नही ंकरिा है, उनके क्रनणतय की आलोिना करिा है, असहमक्रि 

प्रकट करिा है, या सामान्यिः ऐसे व्यवहार में क्रलप्त होिा है जो खेल को बदनाम कर सकिा है, िो संबंक्रिि 

अंपायर को पहले दूसरे अंपायर और खखलाडी के कप्तान को इस मामले की ररपोटत करनी िाक्रहए, और उसे 

कारतवाई करने के क्रलए कहना िाक्रहए। 

2.2 उक्रिि और अनुक्रिि खेल:  

क्रनयमो ंके अनुसार, अंपायर उक्रिि और अनुक्रिि खेल के एकमात्र क्रनणातयक होिे हैं। अंपायर क्रकसी भी समय 

हस्तके्षप कर सकिे हैं, जब उक्रिि समझा जाए, और यह कप्तान की क्रजमे्मदारी है क्रक जहां आवश्यक हो, 

कारतवाई करें। 

2.3 अंपायरो ंके हस्तके्षप के मामले: 

• समय बबातद करना 

• क्रपि को नुकसान पहुाँिाना 

• खिरनाक या अनुक्रिि गेंदबाजी 

• गेंद से छेडछाड करना 

• कोई भी अन्य कारतवाई क्रजसे वे अनुक्रिि मानिे हैं। 

2.4 खेल की आत्मा में सम्मान शाक्रमल है: 

• आपके प्रक्रिदं्वक्रद्वयो ंके क्रलए 

• आपके अपने कप्तान और टीम के क्रलए 

• अंपायरो ंकी भूक्रमका के क्रलए 

• खेल के पारंपररक मूल्ो ंके क्रलए 

2.5 खेल की आत्मा के क्रवरुद्ध है: 

• अंपायर के क्रनणतय को शब्द, क्रिया या इशारे से क्रववाक्रदि करना 

• क्रकसी प्रक्रिदं्वद्वी या अंपायर के प्रक्रि अपमानजनक भाषा का प्रयोग करना 

• िोखािडी या क्रकसी भी िरह की िूितिा में क्रलप्त होना, जैसे क्रक  

a) बले्लबाज के नॉट आउट होने के बावजूद अपील करना 

b) अपील करिे समय अंपायर की ओर आिामक िरीके से बढ़ना  

c) प्रक्रिदं्वद्वी को मौखखक रूप से या लगािार िाली बजाकर या अनावश्यक शोर करके परेशान करना 

2.6 क्रहंसा:  

खेल के मैदान पर क्रहंसा की कोई जगह नही ंहै। 

2.7 खखलाडी:  

कप्तान और अंपायर क्रमलकर एक क्रिकेट मैि के आिरण का स्वर क्रनिातररि करिे हैं। हर खखलाडी से उम्मीद 

की जािी है क्रक वह इसमें महत्वपूणत योगदान देगा। 

सर्कधयतें 
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क्रकसी क्लब सदस्य के व्यवहार की क्रशकायि को िेयर के पास या उनकी अनुपखथथक्रि में सुरक्षा अक्रिकारी के 

पास पहुाँिाया जाना िाक्रहए, जो इसे अनौपिाररक रूप से क्रनपटाएंगे या यक्रद आवश्यक समझें िो मामले को 

सक्रमक्रि के पास भेजेंगे। सक्रमक्रि िब क्रनणतय ले सकिी है क्रक सदस्य से बाि की जाए, उन्हें पत्र क्रलखा जाए या िरम 

मामलो ंमें, सदस्य को क्लब से क्रबना शुि वापसी के क्रनष्काक्रसि कर क्रदया जाए। सक्रमक्रि का क्रनणतय अंक्रिम होिा 

है और यक्रद घटना लीग मैि के दौरान होिी है िो क्रकसी भी लीग प्रक्रिबंि को प्रभाक्रवि करेगा। सामान्य 

अनुशासनात्मक समस्याएं दुलतभ होिी हैं और गे्रस के हर सदस्य को यह आश्वासन क्रदया जािा है क्रक िेयर और 

सक्रमक्रि क्रकसी भी क्रववाद को समय पर, क्रववेकपूणत, न्यायसंगि और रिनात्मक िरीके से हल करने की पूरी 

कोक्रशश करिे हैं। 

 

Punjabi 

ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਦੀ ਭਾਵਨਾ – ਕਲੱਬ ਦੇ ਸਿਧਾਾਂਤ 

ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਸਰਰਰਟ ਦੇ ਪ੍ਰਤੀ ਿ ਾਂਝੀ ਉਤਸ ਹ ਅਤ ੇਸਪ੍ਆਰ ਨ ਲ ਇਰਜ ੁੱਟ ਹਨ ਅਤ ੇਇਿ ਸਦਲਚਿਪ੍ੀ ਨ ੂੰ  ਇੁੱਰ ਅਸਜਹੇ 

ਰਲੁੱਬ ਸ ੁੱਚ ਅਗ੍ ਾਂਹ ਰਰਨ ਦੀ ਇੁੱਛ  ਰੁੱਖਦੇ ਹਨ ਸਜੁੱਥੇ ਹਰ ਰੋਈ ਿ  ਗ੍ਤ ਯੋਗ੍ ਅਤ ੇਉਤਸ ਸਹਤ ਹੈ, ਭ  ੇਂ ਉਹਨ ਾਂ ਦ  ਖੇਡ 

ਦ  ਸਪ੍ਛਲ  ਤਜ਼ਰਬ  ਜੋ  ੀ ਹੋ ੇ। ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਦੀ ਤ ਰਤ ਇਿਦੇ ਮੈਂਬਰਸਸਪ੍ ਦੀ ਚੌੜ ਈ ਸ ੁੱਚ ਹੈ ਅਤ ੇਇਿ ਗ੍ੁੱਲ ਦੀ ਪ੍ਰਤੀਬੁੱਧਤ  

ਸ ੁੱਚ ਹੈ ਸਰ ਯੋਗ੍ਤ  ਅਤ ੇਤਜ਼ਰਬ ੇਦੇ ਬ  ਜ ਦ ਹਰ ਰੋਈ ਖੇਡ ਦ  ਆਨੂੰ ਦ ਲ ੇ। ਸਜਆਦ  ਤਜ਼ਰਬਰੇ ਰ ਦ  ਫਰਜ਼ ਹੈ ਸਰ ਉਹ 

ਘੁੱਟ ਆਤਮਸ ਸ  ਿ   ਸਲਆਾਂ ਦੀ ਹੌਂਿਲ ਅਫਜ਼ ਈ ਰਰਨ ਅਤ ੇਉਹਨ ਾਂ ਦ  ਆਤਮ-ਿਮਮ ਨ  ਧ ਉਣ ਸ ੁੱਚ ਮਦਦ 

ਰਰਨ; ਇਿ ਤੋਂ ਘੁੱਟ ਰ ਝ  ੀ, ਖੇਡ ਦੇ ਮੈਦ ਨ ਤੇ ਜ ਾਂ ਬ ਹਰ, ਸ ਭ ਜਨਰ ਰੀ ਹੈ ਅਤ ੇਰਲੁੱਬ ਦੇ ਮ ਲ ਸਿਧ ਾਂਤ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਰਮਜ਼ੋਰ 

ਰਰਦ  ਹੈ। ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਇੁੱਰ ਅਸਜਹ  ਮ ਹੌਲ ਬਣ ਉਣ ਲਈ ਯਤਨਸੀਲ ਹੈ ਸਜੁੱਥੇ ਹਰ ਰੋਈ ਆਪ੍ਣੇ ਆਪ੍ ਨ ੂੰ  ਹੋ ਿਰ ੇਅਤ ੇਸਰਿੇ 

 ੀ ਸਰਿਮ ਦੇ ਭੇਦਭ   ਜ ਾਂ ਧੁੱਰੇਸ ਹੀ ਨ ੂੰ  ਬਰਦ ਸਤ ਨਹੀ ਾਂ ਰੀਤ  ਜ  ੇਗ੍ । 

ਰਲੁੱਬ ਦੇ ਸਿਧ ਾਂਤ ਾਂ ਦੇ ਨ ਲ-ਨ ਲ, ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਲਈ ਆਚ ਰ ਿੂੰਸਹਤ  ਸ ੁੱਚ ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਅਤੇ ਆਮ ECB 

ਰਲੁੱਬ ਆਚ ਰ ਿੂੰਸਹਤ  ਸ ਮਲ ਹੈ, ਸਜ ੇਂ ਸਰ ਹੇਠ ਾਂ ਹੈ। 

ECB ਆਚਾਰ ਿੰਸਿਤਾ 

1.1 ECB ਸ ਹ ਰ ਅਤ ੇਚ ਲ ਚਲਣ ਦੇ ਉੁੱਚਤਮ ਸਮਆਰ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਬਣ ਏ ਰੁੱਖਣ ਲਈ ਪ੍ਰਤੀਬੁੱਧ ਹੈ। ਇਹ ਆਚ ਰ ਿੂੰਸਹਤ  

ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਨ ੂੰ  ਸ ਮਲ ਰਰਦੀ ਹੈ, ਸਜ ੇਂ ਸਰ ਹੇਠ ਾਂ ਸਦੁੱਤੀ ਗ੍ਈ ਹੈ। ਇਹ ਿ ਰ ੇਮੈਚ ਾਂ ਤੇ ਲ ਗ੍  ਹ ੂੰਦੀ ਹੈ ਜੋ ECB ਦੇ 

ਅਧੀਨ ਖੇਡੇ ਜ ਾਂਦੇ ਹਨ ਅਤ ੇਇਹ ਆਮ ਸਰਰਰਟ ਤੇ  ੀ ਲ ਗ੍  ਹੋ ਿਰਦੀ ਹੈ। 

1.2 ਰਪ੍ਤ ਨ ਹਰ  ੇਲੇ ਇਿ ਗ੍ੁੱਲ ਦੇ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰ ਹ ੂੰਦੇ ਹਨ ਸਰ ਖੇਡ ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਅਤ ੇਰ ਨ ੂੰ ਨ ਾਂ ਦੇ ਅਧੀਨ ਚਲ ਈ 

ਜ  ੇ।  

1.3 ਸਖਡ ਰੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰੀ ਹਰ  ੇਲੇ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਦੇ ਫੈਿਲੇ ਨ ੂੰ  ਮੂੰਨਣ ਲਈ ਬੁੱਧੇ ਹਨ। ਸਖਡ ਰੀਆਾਂ ਨ ੂੰ  ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਦੇ 

ਫੈਿਲੇ ਦ  ਸ ਰੋਧ ਨਹੀ ਾਂ ਰਰਨ  ਚ ਹੀਦ  ਜ ਾਂ ਸਰਿੇ ਹੋਰ ਸਖਡ ਰੀ ਜ ਾਂ ਦਰਸਰ ਦੇ ਪ੍ਰਤੀ ਉਤਤੇਜਰ ਜ ਾਂ ਨ ਮਨਜ਼ ਰੀ ਦ  ਤਰੀਰ  

ਨਹੀ ਾਂ ਅਪ੍ਣ ਉਣ  ਚ ਹੀਦ । 

1.4 ਸਖਡ ਰੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰੀ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ, ਦ ਜੇ ਸਖਡ ਰੀ ਜ ਾਂ ਦਰਸਰ ਨ ੂੰ  ਡਰ ਉਣ ਜ ਾਂ ਹਮਲ  ਰਰਨ ਦੀ ਰੋਸਸਸ ਨਹੀ ਾਂ 

ਰਰਨਗੇ੍। 

1.5 ਸਖਡ ਰੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰੀ ਅਿਸਭਆ ਅਤ/ੇਜ ਾਂ ਅਪ੍ਮ ਨਜਨਰ ਭ ਸ  (ਸਜਿ ਨ ੂੰ  “ਿਲੈਸਜੂੰਗ੍” ਸਰਹ  ਜ ਾਂਦ  ਹ)ੈ ਦੀ 

 ਰਤੋਂ ਨਹੀ ਾਂ ਰਰਨਗੇ੍, ਨ  ਹੀ ਅਪ੍ਮ ਨਜਨਰ ਇਸ ਰ ੇਜ ਾਂ ਹੁੱਥ ਦੇ ਿੂੰਰੇਤ ਰਰਨਗੇ੍ ਅਤ ੇਨ  ਹੀ ਜ ਣ-ਬ ੁੱਝ ਰੇ ਸਰਿੇ ਸ ਰੋਧੀ ਨ ੂੰ  

ਭਟਰ ਉਣਗੇ੍। 
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1.6 ਸਖਡ ਰੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰੀ ਨਿਲੀ ਅਪ੍ਮ ਨਜਨਰ ਸਟੁੱਪ੍ਣੀਆਾਂ ਜ ਾਂ ਰ ਰ  ਈਆਾਂ ਨਹੀ ਾਂ ਰਰਨਗੇ੍, ਜੋ ਿ ਥੀ 

ਸਖਡ ਰੀਆਾਂ, ਅਸਧਰ ਰੀਆਾਂ, ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਅਤ ੇਿਮਰਥਰ ਾਂ ਦੇ ਸਖਲ ਫ ਹਨ। ਰਲੁੱਬ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਇੁੱਰ ਿਰਗ੍ਰਮ ਖ ੁੱਲਹੇ  ਦਰ  ਜ਼ੇ ਦੀ 

ਮੈਂਬਰਸਸਪ੍ ਨੀਤੀ ਚਲ ਉਣੀ ਚ ਹੀਦੀ ਹੈ ਜਦੋਂ ਸਰ ਸਖਡ ਰੀ ਯੋਗ੍ਤ  ਸਨਯਮ ਾਂ ਦ  ਿਨਮ ਨ ਰਰਦੇ ਹੋਏ ਅਤ ੇਨਿਲੀ ਮ ਲ ਦੇ 

ਬ  ਜ ਦ ਸਖਡ ਰੀਆਾਂ/ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਿ  ਗ੍ਤ ਰਰਦੇ ਹੋਏ। 

1.7 ਸਖਡ ਰੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰੀ ਨਸੀਲੀ ਦ  ਈਆਾਂ ਦੀ  ਰਤੋਂ ਜ ਾਂ  ੂੰਡ ਸ ੁੱਚ ਸਰਿੇ  ੀ ਤਰਹ ਾਂ ਦੀ ਸਚੂੰਤ  ਨਹੀ ਾਂ ਰਰਨਗੇ੍। 

1.8 ਰਲੁੱਬ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਆਪ੍ਣੇ ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਅਤੇ ਿਮਰਥਰ ਾਂ ਦੇ ਸਖਡ ਰੀਆਾਂ ਅਤ ੇਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਾਂ  ੁੱਲ ਚੂੰਗ੍ ੇਸ  ਹ ਰ ਦੀ ਯਰੀਨੀ ਬਣ ਉਣ 

ਲਈ ਪ੍ਰਯ ਪ੍ਤ ਰਦਮ ਚ ੁੱਰਣ ੇਚ ਹੀਦੇ ਹਨ। ਰਈੋ  ੀ ਰਲੁੱਬ ਜੋ ECB ਆਚ ਰ ਿੂੰਸਹਤ  ਦੀ ਉਲੂੰਘਣ  ਰਰਦ  ਪ੍ ਇਆ 

ਜ ਾਂਦ  ਹ,ੈ ਉਿ ਨ ੂੰ  ਮੌਜ ਦ  ਅਤ ੇਭਸ ੁੱਖ ਦੇ ਿੀਜ਼ਨ ਾਂ ਲਈ ECB ਮ ਰ ਬਸਲਆਾਂ ਤੋਂ ਰੁੱਢ ਸਦੁੱਤ  ਜ  ਿਰਦ  ਹੈ। 

 ਸਕਰਕਟ ਦੀ ਭਾਵਨਾ - ਸਕਰਕਟ ਦੇ ਕਾਨ ੰ ਨਾਾਂ ਦੀ ਪ੍ਰਿਤਾਵਨਾ (2017 ਕੋਡ 2ਜੀ ਐਡੀਸ਼ਨ 2019, MCC) 

"ਸਰਰਰਟ ਆਪ੍ਣੀ ਅਪ੍ੀਲ ਅਤ ੇਆਨੂੰ ਦ ਦ  ਬਹ ਤ ਰ ਝ ਇਿ ਗ੍ੁੱਲ ਨ ੂੰ  ਦੇਂਦ  ਹੈ ਸਰ ਇਿ ਨ ੂੰ  ਨ  ਸਿਰਫ ਰ ਨ ੂੰ ਨ ਾਂ ਦੇ ਅਨ ਿ ਰ 

ਖੇਸਡਆ ਜ  ੇ, ਿਗ੍ੋਂ ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਦੇ ਅਧੀਨ  ੀ। ਉਸਚਤ ਖੇਡ ਦੀ ਯਰੀਨੀ ਬਣ ਉਣ ਲਈ ਮ ੁੱਖ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰੀ ਰਪ੍ਤ ਨ ਾਂ 

ਦੀ ਹ ੂੰਦੀ ਹੈ, ਪ੍ਰ ਇਹ ਿ ਰ ੇਸਖਡ ਰੀਆਾਂ, ਮੈਚ ਅਸਧਰ ਰੀਆਾਂ ਅਤ ੇਖ ਿ ਰਰਰੇ ਜ ਨੀਅਰ ਸਰਰਰਟ ਸ ੁੱਚ, ਅਸਧਆਪ੍ਰ ਾਂ, ਰੋਚ ਾਂ 

ਅਤ ੇਮ ਸਪ੍ਆਾਂ ਤੁੱਰ  ਧ ਈ ਜ ਾਂਦੀ ਹੈ। ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਦੇ ਰੇਂਦਰ ਸ ੁੱਚ ਿਸਤਰ ਰ ਹੈ। ਆਪ੍ਣੇ ਰਪ੍ਤ ਨ, ਟੀਮ-ਿ ਥੀਆਾਂ, 

ਸ ਰੋਧੀਆਾਂ ਅਤ ੇਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਾਂ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰ ਦ  ਿਸਤਰ ਰ ਰਰੋ। ਸਮਹਨਤ ਨ ਲ ਅਤ ੇਉਸਚਤ ਤਰੀਰ ੇਨ ਲ ਖੇਡੋ। ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਦੇ 

ਫੈਿਲੇ ਨ ੂੰ  ਮੂੰਨੋ। ਆਪ੍ਣੇ ਸ  ਹ ਰ ਨ ਲ ਇੁੱਰ ਿਰ ਰ ਤਮਰ ਮ ਹਲੌ ਬਣ ਓ ਅਤ ੇਹੋਰ ਾਂ ਨ ੂੰ   ੀ ਅਸਜਹ  ਰਰਨ ਲਈ ਪ੍ਰੇਸਰਤ 

ਰਰੋ। ਜਦੋਂ  ੀ ਚੀਜ਼ ਾਂ ਤ ਹ ਡੇ ਸਖਲ ਫ ਜ ਣ, ਤ ਾਂ  ੀ ਆਪ੍ਣ ੇਆਪ੍ ਨ ੂੰ  ਅਨ ਸ ਿਨ ਸ ੁੱਚ ਰੁੱਖੋ। ਮੈਚ ਦੇ ਅੂੰਤ ਸ ੁੱਚ, ਨਤੀਜੇ ਦੇ 

ਬ  ਜ ਦ, ਅਸਧਰ ਰੀਆਾਂ ਅਤ ੇਆਪ੍ਣੇ ਸ ਰੋਧੀਆਾਂ ਦ  ਧੂੰਨ  ਦ ਰਰੋ। 

ਸਰਰਰਟ ਇੁੱਰ ਰੋਮ ਾਂਚਰ ਖੇਡ ਹੈ ਜੋ ਅਗ੍  ਈ, ਦੋਿਤੀ ਅਤ ੇਟੀਮ ਰਰ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਰੋਤਿ ਸਹਤ ਰਰਦੀ ਹੈ, ਜੋ  ੁੱਖ- ੁੱਖ ਰੌਮੀਅਤ ਾਂ, 

ਿਸਭਆਚ ਰ ਾਂ ਅਤ ੇਧਰਮ ਾਂ ਦੇ ਲੋਰ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਇਰੁੱਠ  ਰਰਦੀ ਹੈ, ਖ ਿ ਰਰਰੇ ਜਦੋਂ ਇਹ ਸਰਰਰਟ ਦੀ ਭ  ਨ  ਦੇ ਅਧੀਨ ਖੇਡੀ ਜ ਾਂਦੀ 

ਹੈ।"  

ਸਕਰਕਟ ਦੀ ਭਾਵਨਾ ECB ਸਦਸ਼ਾ-ਸਨਰਦੇਿ 

2.1 ਦੋ ਰ ਨ ੂੰ ਨ ਹਨ ਜੋ ਟੀਮ ਦੇ ਸ  ਹ ਰ ਲਈ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰੀ ਰਪ੍ਤ ਨ ਉੁੱਤੇ ਮਜ਼ਬ ਤੀ ਨ ਲ ਰੁੱਖਦੇ ਹਨ: 

ਰਪ੍ਤ ਨ ਾਂ ਦੀ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰੀ 

ਰਪ੍ਤ ਨ ਹਰ  ੇਲੇ ਇਿ ਗ੍ੁੱਲ ਦੇ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰ ਹ ੂੰਦੇ ਹਨ ਸਰ ਖੇਡ ਨ ੂੰ  ਖਡੇ ਦੀ ਭ  ਨ  ਅਤ ੇਰ ਨ ੂੰ ਨ ਾਂ ਦੇ ਅਧੀਨ ਚਲ ਇਆ ਜ  ।ੇ 

ਸਿਡਾਰੀ ਦਾ ਸਵਵਿਾਰ 

ਜੇਰਰ ਰੋਈ ਸਖਡ ਰੀ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਦੇ ਸਨਰਦੇਸ ਾਂ ਦੀ ਪ੍ ਲਣ  ਰਰਨ ਸ ੁੱਚ ਅਿਫਲ ਰਸਹੂੰਦ  ਹੈ, ਉਿ ਦੇ ਫੈਿਲੇ ਦੀ ਸਬਦ ਜ ਾਂ 

ਰ ਰ  ਈ ਨ ਲ ਆਲੋਚਨ  ਰਰਦ  ਹੈ, ਸ ਰੋਧ ਪ੍ਰਗ੍ਟ ਉ ਾਂਦ  ਹੈ, ਜ ਾਂ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਅਸਜਹੇ ਢੂੰਗ੍ ਨ ਲ ਸ  ਹ ਰ ਰਰਦ  ਹੈ ਜੋ 

ਖੇਡ ਨ ੂੰ  ਬਦਨ ਮੀ ਸ ੁੱਚ ਸਲਆ ਿਰਦ  ਹੈ, ਤ ਾਂ ਿਬੂੰਧਤ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਿਭ ਤੋਂ ਪ੍ਸਹਲ ਾਂ ਇਿ ਮ ਮਲੇ ਨ ੂੰ  ਦ ਜੇ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਅਤ ੇ

ਸਖਡ ਰੀ ਦੇ ਰਪ੍ਤ ਨ ਨ ੂੰ  ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਰਰੇਗ੍ , ਅਤ ੇਬ ਅਦ   ਲੇ ਨ ੂੰ  ਰ ਰ  ਈ ਰਰਨ ਲਈ ਰਹੇਗ੍ । 

2.2 ਸਨਆਾਂ ਅਤੇ ਬੇਸਨਆਾਂ ਿੇਡ 

ਰ ਨ ੂੰ ਨ ਾਂ ਅਨ ਿ ਰ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਸਨਆਾਂ ਅਤ ੇਬੇਸਨਆਾਂ ਖੇਡ ਦੇ ਇਰਲੌਤੇ ਜੁੱਜ ਹਨ। ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਸਰਿੇ  ੀ ਿਮੇਂ ਦਖਲ ਦੇ ਿਰਦੇ 

ਹਨ, ਜਦੋਂ ਉਸਚਤ ਿਮਝਣ ਤੇ ਰ ਨ ੂੰ ਨ 42 (ਸਖਡ ਰੀਆਾਂ ਦ  ਆਚਰਣ) ਲ ਗ੍  ਰਰਨ ਲਈ, ਅਤੇ ਰਪ੍ਤ ਨ ਦੀ ਸਜ਼ੂੰਮੇ  ਰੀ ਹੈ 

ਸਰ ਸਜੁੱਥੇ ਲੋੜ ਹੋ ੇ ਉੁੱਥੇ ਰ ਰ  ਈ ਰਰੇ। 

2.3 ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਇਨਹ ਾਂ ਮ ਮਸਲਆਾਂ ਸ ੁੱਚ ਦਖਲ ਦੇਣ ਦੇ ਅਸਧਰ ਰਤ ਹਨ:  

• ਿਮ ਾਂ ਦੀ ਬਰਬ ਦੀ • ਸਪ੍ੁੱਚ ਨ ੂੰ  ਨ ਰਿ ਨ ਪ੍ਹ ੂੰਚ ਉਣ   

• ਖਤਰਨ ਰ ਜ ਾਂ ਬੇਸਨਆਾਂ ਬੌਸਲੂੰਗ੍  

• ਗ੍ੇਂਦ ਨ ਲ ਛੇੜਛ ੜ  
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• ਰੋਈ  ੀ ਹੋਰ ਰ ਰ  ਈ ਸਜਿ ਨ ੂੰ  ਉਹ ਬੇਸਨਆਾਂ ਿਮਝਣ। 

2.4 ਖੇਡ ਦੀ ਭ  ਨ  ਸ ੁੱਚ ਿਸਤਰ ਰ ਸ ਮਲ ਹੈ:  

• ਤ ਹ ਡੇ ਸ ਰੋਧੀ  

• ਤ ਹ ਡੇ ਆਪ੍ਣੇ ਰਪ੍ਤ ਨ ਅਤ ੇਟੀਮ ਲਈ  

• ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਾਂ ਦੀ ਭ ਸਮਰ  ਲਈ  

• ਖੇਡ ਦੇ ਰ  ਇਤੀ ਮ ੁੱਲ ਾਂ ਲਈ 

2.5 ਖੇਡ ਦੀ ਭ  ਨ  ਦੇ ਸ ਰ ੁੱਧ ਹ:ੈ  

• ਸਬਦ, ਰ ਰ  ਈ ਜ ਾਂ ਇਸ ਰ ੇਨ ਲ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਦੇ ਫੈਿਲੇ ਦ  ਸ ਰੋਧ ਰਰਨ   

• ਸ ਰੋਧੀ ਜ ਾਂ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ  ੁੱਲ ਅਪ੍ਮ ਨਜਨਰ ਭ ਸ  ਦ  ਸਨਰਦੇਸ ਰਰਨ   

• ਧੋਖ ਧੜੀ ਜ ਾਂ ਸਰਿੇ  ੀ ਤੇਜ਼ ਅਸਭਆਿ ਸ ੁੱਚ ਸ ਮਲ ਹੋਣ , ਉਦ ਹਰਣ  ਜੋਂ  

a) ਅਪ੍ੀਲ ਰਰਨ  ਜ ਣਦੇ ਹੋਏ ਸਰ ਬੁੱਲੇਬ ਜ਼ ਆਊਟ ਨਹੀ ਾਂ ਹੈ  

b) ਅਪ੍ੀਲ ਰਰਦੇ ਿਮੇਂ ਅੂੰਪ੍ ਇਰ  ੁੱਲ ਆਰਰਸਰ ਢੂੰਗ੍ ਨ ਲ ਅੁੱਗੇ੍  ਧਣ   

c) ਲਗ੍ ਤ ਰ ਤ ਲੀਆਾਂ ਜ ਾਂ ਅਣਜ਼ਰ ਰੀ ਸੋਰ ਨ ਲ ਸ ਰੋਧੀ ਨ ੂੰ  ਜ ਣ-ਬ ੁੱਝ ਰੇ ਸਧਆਨ ਭਟਰ ਉਣ  ਜ ਾਂ ਹੈਰ ਨ ਰਰਨ  

ਉਤਸ ਹ ਅਤ ੇਆਪ੍ਣੀ ਟੀਮ ਦੇ ਉਤਸ ਹ ਦੇ ਬਹ ਨੇ ਹੇਠ ਾਂ। 

2.6 ਸਹੂੰਿ  ਖੇਡ ਦੇ ਮੈਦ ਨ 'ਤੇ ਸਰਿੇ  ੀ ਸਰਿਮ ਦੀ ਸਹੂੰਿ  ਦੀ ਰੋਈ ਥ ਾਂ ਨਹੀ ਾਂ ਹੈ। 

2.7 ਸਖਡ ਰੀ ਰਪ੍ਤ ਨ ਅਤ ੇਅੂੰਪ੍ ਇਰ ਸਮਲ ਰੇ ਸਰਰਰਟ ਮੈਚ ਦੇ ਆਚਰਣ ਦ  ਿ ਰ ਤੈਅ ਰਰਦੇ ਹਨ। ਹਰ ਸਖਡ ਰੀ ਤੋਂ ਉਮੀਦ 

ਰੀਤੀ ਜ ਾਂਦੀ ਹੈ ਸਰ ਉਹ ਇਿ ਸ ੁੱਚ ਮਹੁੱਤ ਪ੍ ਰਣ ਯੋਗ੍ਦ ਨ ਦੇ ੇ। 

ਸਸ਼ਕਾਇਤਾਾਂ 

ਰਲੁੱਬ ਮੈਂਬਰ ਦੇ ਸ  ਹ ਰ ਬ ਰ ੇਸਸਰ ਇਤ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਚੇਅਰ ਜ ਾਂ, ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਗ੍ੈਰਹ ਜ਼ਰੀ ਸ ੁੱਚ, ਿੇਫਗ੍ ਰਸਡੂੰਗ੍ ਅਫ਼ਿਰ ਰੋਲ ਪ੍ੇਸ 

ਰਰਨੀਆਾਂ ਚ ਹੀਦੀਆਾਂ ਹਨ, ਜੋ ਇਿ ਨ ੂੰ  ਅਣਔਪ੍ਚ ਸਰਰ ਤਰੀਰ ੇਨ ਲ ਿ ਲਝ ਉਣਗੇ੍ ਜ ਾਂ, ਜੇਰਰ ਉਹ ਜ਼ਰ ਰੀ ਿਮਝਣ, ਤ ਾਂ 

ਮ ਮਲੇ ਨ ੂੰ  ਰਮੇਟੀ ਰੋਲ ਭੇਜ ਿਰਦੇ ਹਨ। ਸਫਰ ਰਮੇਟੀ ਫੈਿਲ  ਰਰ ਿਰਦੀ ਹੈ ਸਰ ਮੈਂਬਰ ਨ ਲ ਗ੍ੁੱਲ ਰਰੇ, ਉਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਸਲਖ ੇਜ ਾਂ, 

ਬਹ ਤ ਹੀ  ੁੱਡੇ ਮ ਮਲੇ ਸ ੁੱਚ, ਮੈਂਬਰ ਨ ੂੰ  ਰਲੁੱਬ ਤੋਂ ਸਬਨ ਾਂ ਫੀਿ ਦੀ   ਪ੍ਿੀ ਦੇ ਸਬਨ ਾਂ ਰੁੱਢ ਿਰਦੀ ਹੈ। ਰਮੇਟੀ ਦ  ਫੈਿਲ  

ਅੂੰਸਤਮ ਹੈ। ਅਤ ੇਜੇ ਘਟਨ  ਲੀਗ੍ ਮੈਚ ਦੌਰ ਨ   ਪ੍ਰੀ ਹੈ ਤ ਾਂ ਸਰਿੇ  ੀ ਲੀਗ੍ ਿੂੰਰਟ ਤੋਂ ਉੁੱਪ੍ਰ ਹੋ ੇਗ੍ । ਆਮ ਅਨ ਸ ਿਸਨਰ 

ਿਮੁੱਸਿਆ  ਾਂ ਦ ਰਲੁੱਭ ਹਨ ਅਤ ੇਹਰ ਇੁੱਰ ਗ੍ਰੇਸਿਜ਼ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਨ ੂੰ  ਇਹ ਭਰੋਿ  ਸਦ  ਇਆ ਜ ਾਂਦ  ਹੈ ਸਰ ਚੇਅਰ ਅਤ ੇਰਮੇਟੀ 

ਹਰ ਝਗ੍ੜੇ ਨ ੂੰ  ਹੁੱਲ ਰਰਨ ਲਈ ਆਪ੍ਣੀ ਪ੍ ਰੀ ਰੋਸਸਸ ਰਰਦੇ ਹਨ, ਸਜੂੰਨੀ ਜਲਦੀ ਹੋ ਿਰ,ੇ ਗ੍ ਪ੍ਤ, ਸਨਆਾਂਇਰ ਅਤੇ 

ਰਚਨ ਤਮਰ ਢੂੰਗ੍ ਨ ਲ। 

 

 

Bengali 

গ্রেসেসের আত্মা – ক্লাসের নীতিমালা 

গ্রেসেসের েদেযরা ক্রিসেসের প্রতি িাসদর ভাগ েরা উৎোহ এবং ভাস াবাো দ্বারা এেক্রিি, এবং এই 

আেহসে এমন এেটে ক্লাসবর মসযয অনুেরণ েরার ইচ্ছা রাসে গ্রেোসন েেস  স্বাগি এবং উৎোতহি 
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হয় িাসদর গ্রে াযু ার পূব ববিী অতভজ্ঞিা োই গ্রহাে না গ্রেন। গ্রেসেসের শক্রি এর েদেযসদর 

তবে্িৃতিসি তনতহি এবং এর প্রতিশ্রুতি তনক্রিি েসর গ্রে েক্ষমিা এবং অতভজ্ঞিা োই গ্রহাে না গ্রেন 

প্রসিযসে গ্রে াটে উপসভাগ েসর। অতভজ্ঞিােম্পন্নসদর উপর দাতয়ত্ব রসয়সে েম আত্মতবশ্বােীসদর 

উৎোতহি েরা এবং িাসদর আত্মেম্মান গস়ে গ্রিা ার জনয োহােয েরা; এর গ্রেসয় েম তেেু, মাসের 

গ্রে ায় বা বাইসর, তবভাজনমূ ে এবং ক্লাসবর আদশ বসে দুব ব  েসর। গ্রেসেে এমন এেটে পতরসবশ 

হসি োয় গ্রেোসন প্রসিযসে তনসজসদর মসিা থােসি পাসর এবং গ্রেসোসনা যরসনর ববষময বা হয়রাতন 

অেহনীয় হসব। 

ক্লাসবর নীতিমা ার পাশাপাতশ, গ্রেসেসের েদেযসদর জনয আেরণতবতয অন্তভুবি ক্রিসেসের আত্মা 

এবং োযারণ ইতেতব ক্লাব আেরণতবতয, তনসে উসেতেি তহোসব। 

ইতেতে আচরণতেতি 

১.১ ইতেতব আেরণ এবং আেরসণর েসব বাচ্চ মান বজায় রাোর প্রতি অঙ্গীোরবদ্ধ। এই আেরণতবতয 

তনসে উসেতেি ক্রিসেসের আত্মাসে অন্তভুবি েসর। এটে ইতেতবর অযীসন গ্রে া েমস্ত মযাসে প্রসোজয 

এবং োযারণভাসব ক্রিসেসে প্রসোজয হসি পাসর। 

১.২ অতযনায়েরা েব বদা এই দাতয়সত্ব থােসবন গ্রে গ্রে া ক্রিসেসের আত্মার মসযয এবং আইসনর মসযয 

পতরোত ি হয়। 

১.৩ গ্রেস ায়া়ে এবং দস র েম বেিবারা েব বদা আম্পায়াসরর তেদ্ধান্ত গ্রমসন তনসি হসব। গ্রেস ায়া়েরা 

আম্পায়াসরর তেদ্ধাসন্ত অেসন্তাষ প্রোশ েরসি পারসবন না অথবা অনয গ্রেস ায়া়ে বা দশ বসের প্রতি 

উসেজে বা অেসন্তাষজনে আেরণ েরসি পারসবন না। 

১.৪ গ্রেস ায়া়ে এবং দস র েম বেিবারা আম্পায়ার, অনয গ্রেস ায়া়ে বা দশ বেসে ভয়ভীতি গ্রদোসি বা 

আিমণ েরসি বা গ্রেষ্টা েরসি পারসবন না। 

১.৫ গ্রেস ায়া়ে এবং দস র েম বেিবারা অশ্লী  এবং/অথবা অপমানজনে ভাষা (ো “গ্রেক্রজং” নাসম 

পতরতেি) বযবহার েরসবন না এবং আপতেজনে ইশারা বা হাসির েংসেি গ্রদসবন না এবং 

ইচ্ছােৃিভাসব প্রতিপক্ষসে তবভ্রান্ত েরসবন না। 

১.৬ গ্রেস ায়া়ে এবং দস র েম বেিবারা জাতিগিভাসব অপমানজনে মন্তবয েরসবন না এবং 

েহসেস ায়া়ে, েম বেিবা, েদেয এবং েমথ বেসদর তবরুসদ্ধ জাতিগিভাসব অপমানজনে োসজ ত প্ত 

হসবন না। ক্লাবগুত র এেটে েক্রিয় গ্রো া দরজা েদেযপদ নীতি পতরো না েরসি হসব েেন 

গ্রেস ায়া়ে গ্রোগযিা তনয়মাব ী েম্মান েরা হয় এবং জাতিগি উৎে তনতব বসশসষ গ্রেস ায়া়ে/েদেযসদর 

স্বাগি জানাসি হসব। 

১.৭ গ্রেস ায়া়ে এবং দস র েম বেিবারা অববয মাদেদ্রসবযর বযবহার বা তবিরসণ গ্রোসনাভাসব জত়েি 

থােসবন না। ১.৮ ক্লাবগুত র িাসদর েদেয এবং েমথ বেসদর গ্রেস ায়া়ে এবং আম্পায়ারসদর প্রতি ভা  

আেরণ তনক্রিি েরার জনয েসথষ্ট পদসক্ষপ তনসি হসব। ইতেতব আেরণতবতযর  ঙ্ঘন েরা গ্রোসনা 

ক্লাব ে তি এবং ভতবষযসির গ্রমৌেসুমর জনয ইতেতব প্রতিসোতগিা গ্রথসে বতহষ্কার েরা হসি পাসর। 

ক্রিসেসের আত্মা - ক্রিসেসের আইসনর প্রস্তােনা (২০১৭ গ্রোড ২য় েংস্করণ ২০১৯, 

এমতেতে) 

“ক্রিসেে িার আেষ বণ এবং আনসের অসনেোই ঋণী এই তবষসয় গ্রে, এটে শুযুমাি আইন অনুোয়ী 

নয়, ক্রিসেসের আত্মার মসযযও গ্রে া উতেি। নযােয গ্রে া তনক্রিি েরার প্রযান দাতয়ত্ব অতযনায়েসদর 

উপর বিবায়, তেন্তু এটে েমস্ত গ্রেস ায়া়ে, মযাে অতিতেয়া  এবং তবসশষ েসর জতুনয়র ক্রিসেসে, 

তশক্ষে, গ্রোে এবং অতভভাবেসদর প্রোতরি হয়। ক্রিসেসের আত্মার গ্রেন্দ্রস্থস  রসয়সে েম্মান। 

আপনার অতযনায়ে, দস র েদেয, প্রতিপক্ষ এবং আম্পায়াসরর েিৃবত্বসে েম্মান েরুন। েসোরভাসব 

এবং নযােযভাসব গ্রে ুন। আম্পায়াসরর তেদ্ধান্ত গ্রমসন তনন। আপনার তনসজর আেরণ দ্বারা ইতিবােে 
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পতরসবশ বিতর েরুন এবং অনযসদরও িাই েরসি উৎোতহি েরুন। ক্রজতনেগুত  আপনার তবরুসদ্ধ 

োওয়ার েময়ও আত্ম-শৃঙ্খ া গ্রদোন। প্রতিপক্ষসে িাসদর োিস যর জনয অতভনেন জানান এবং 

আপনার তনসজর দস র োি যগুত  উপসভাগ েরুন। মযাসের গ্রশসষ, ি াি  োই গ্রহাে না গ্রেন, 

অতিতেয়া  এবং আপনার প্রতিপক্ষসে যনযবাদ জানান। 

ক্রিসেে এেটে উসেজনাপণূ ব গ্রে া ো গ্রনিৃত্ব, বনু্ধত্ব এবং দ গি োসজর উৎোহ গ্রদয়, ো তবতভন্ন 

জািীয়িা, েংসৃ্কতি এবং যসম বর মানুষসে এেক্রিি েসর, তবসশষ েসর েেন ক্রিসেসের আত্মার মসযয 

গ্রে া হয়।” 

ক্রিসেসের আত্মা ইতেতে তনসদেতিো 

২.১ দুটে আইন রসয়সে ো দস র আেরসণর দাতয়ত্ব অতযনায়সের উপর দৃঢ়ভাসব অপ বণ েসর: 

অতযনায়সের দাতয়ত্ব অতযনায়েরা েব বদা এই দাতয়সত্ব থােসবন গ্রে গ্রে া ক্রিসেসের আত্মার মসযয এবং 

আইসনর মসযয পতরোত ি হয়। 

গ্রেস ায়াস়ের আেরণ েতদ গ্রোসনা গ্রেস ায়া়ে আম্পায়াসরর তনসদবশনা গ্রমসন ে সি বযথ ব হন, িাসদর 

তেদ্ধাসন্তর েমাস ােনা েসরন েথা বা োসজর মাযযসম, অেসন্তাষ প্রোশ েসরন, অথবা োযারণভাসব 

এমনভাসব আেরণ েসরন ো গ্রে াসে অেম্মান েরসি পাসর, িাহস  েংতশ্লষ্ট আম্পায়ার প্রথসম অনয 

আম্পায়ার এবং গ্রেস ায়াস়ের অতযনায়েসে তবষয়টে জানাসবন, পরবিীসে পদসক্ষপ গ্রনওয়ার জনয 

অনুসরায েরসবন। 

গ্রেসলায়াস়ের আচরণ 

েতদ গ্রোসনা গ্রেস ায়া়ে আম্পায়াসরর তনসদবশনা গ্রমসন না েস , িাসদর তেদ্ধাসন্তর েমাস ােনা েসর েথা 

বা োসজর মাযযসম, অেসন্তাষ প্রোশ েসর, অথবা োযারণভাসব এমনভাসব আেরণ েসর ো গ্রে াসে 

ে ক্রিি েরসি পাসর, িাহস  েংতশ্লষ্ট আম্পায়ার প্রথসম অনয আম্পায়ার এবং গ্রেস ায়াস়ের 

অতযনায়েসে তবষয়টে জানাসবন, পরবিীসে পদসক্ষপ গ্রনওয়ার জনয অনুসরায েরসবন। 

 

২.২ নযায় এেং অনযায় গ্রেলা 

আইন অনুোয়ী, আম্পায়াররা নযায় এবং অনযায় গ্রে ার এেমাি তবোরে। আম্পায়াররা গ্রেসোসনা 

েমসয় হস্তসক্ষপ েরসি পাসরন, েেন উপেুি মসন হয় িেন আইন ৪২ (গ্রেস ায়াস়ের আেরণ) 

প্রসয়াগ েসরন, এবং প্রসয়াজনীয় গ্রক্ষসি অতযনায়সের দাতয়ত্ব হ  পদসক্ষপ গ্রনওয়া। 

২.৩ আম্পায়াররা তনম্নতলতেি গ্রেসে হস্তসেসের অনুমতি োন: 

• েময় নষ্ট 

• তপে ক্ষতিেস্থ েরা 

• তবপজ্জনে বা অনযায় গ্রবাত ং 

• বস র োসথ গ্রে়োোত়ে 

িারা গ্রেসোসনা অনযানয োজসে অনযায় তবসবেনা েসর থাসেন। 

২.৪ গ্রেলার আত্মা অন্তর্ভ েক্ত েসর েম্মান জ্ঞােন: 

• আপনার প্রতিপসক্ষর প্রতি 

• আপনার তনসজর অতযনায়ে এবং দস র প্রতি 

• আম্পায়াসরর ভূতমোর প্রতি 

• গ্রে ার ঐতিহযগি মূ যসবাসযর প্রতি 
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২.৫ গ্রেলার আত্মার তেরুসে: 

• আম্পায়াসরর তেদ্ধাসন্তর তবরুসদ্ধ েথা, োজ বা ইশারা দ্বারা তবসরাতযিা েরা 

• প্রতিপক্ষ বা আম্পায়াসরর প্রতি অপমানজনে ভাষা প্রসয়াগ েরা 

• প্রিারণা বা গ্রেসোসনা যারাস া অনুশী সন ত প্ত হওয়া, উদাহরণস্বরূপ:  

a) গ্রজসনশুসন আতপ  েরা গ্রে বযােেমযান আউে নয়  

b) আতপ  েরার েময় আম্পায়াসরর তদসে আোেনপূণ বভাসব এতগসয় োওয়া  

c) উৎোহ এবং তনসজর দস র গ্রপ্ররণার েদ্মসবসশ অতবরাম িাত  বা অনাবশযে শব্দ দ্বারা প্রতিপক্ষসে 

মানতেেভাসব তবরি েরা 

২.৬ েতহংেিা 

গ্রে ার মাসে েতহংেিার গ্রোসনা স্থান গ্রনই। 

২.৭ গ্রেসলায়া়েরা 

অতযনায়ে এবং আম্পায়াররা এেোসথ ক্রিসেে মযাসের আেরসণর গ্রোন তনয বারণ েসরন। প্রসিযে 

গ্রেস ায়াস়ের োে গ্রথসে এসি গুরুত্বপূণ ব অবদান প্রিযাতশি। 

অতর্স াগেমূহ 

ক্লাসবর গ্রোসনা েদসেযর আেরণ েম্পসেব অতভসোগ গ্রেয়ারপাে বসনর োসে বা, িার অনুপতস্থতিসি, 

গ্রেিগাত্বং অতিোসরর োসে জানাসি হসব, তেতন এটে অনানুষ্ঠাতনেভাসব তনসয় আস ােনা েরসবন বা, 

িারা েতদ প্রসয়াজন মসন েসরন, িাহস  তবষয়টে েতমটেসি গ্রপ্ররণ েরসবন। েতমটে িারপর েদসেযর 

োসথ েথা ব সি, িাসদর ত েসি বা, েরম গ্রক্ষসি, তি গ্রিরি না তদসয় েদেযসে ক্লাব গ্রথসে বতহষ্কার 

েরসি তেদ্ধান্ত তনসি পাসর। েতমটের তেদ্ধান্ত েূ়োন্ত। এবং েতদ ঘেনাটে ত গ মযাসের েময় ঘসে িাহস  

গ্রেসোসনা ত গ শাক্রস্তর উপসর থােসব। োযারণ শৃঙ্খ াজতনি েমেযা তবর  এবং গ্রেসেসের প্রসিযে 

েদেযসে তনক্রিি েরা উতেি গ্রে গ্রেয়ারপাে বন এবং েতমটে গ্রেসোসনা তবসরায েমাযাসনর জনয িাসদর 

েসব বাচ্চ গ্রেষ্টা েসরন, েিো েম্ভব দ্রিু, তবেক্ষণ, নযায়েঙ্গি এবং তনম বাণমূ ে উপাসয়। 

 

 

Urdu 

روحِ گریسز  –گریسز کلب کے اصول   

 گریسز کے اراکین کرکٹ کے جذبے اور محبت کی بنیاد پر متحد ہیں اور اس دلچسپی کو ایک ایسے کلب میں

کاجاری رکھنے کی خواہش رکھتے ہیں جہاں ہر کوئی خوش آمدید ہے اور حوصلہ افزائی کی جاتی ہے، چاہے ان   

 کھیل کے سابقہ تجربے کیسے بھی ہو۔ گریسز کی طاقت اس کے اراکین کی وسعت میں ہے اور اس بات کی 

افراد پرپابندی میں کہ ہر کوئی، صلاحیت اور تجربے کے باوجود، کھیل سے لطف اندوز ہو۔ زیادہ تجربہ کار   

 فرض ہے کہ وہ کم اعتماد والوں کی حوصلہ افزائی کریں اور ان کی خود اعتمادی بنائیں؛ کھیل کے میدان میں 

ث ہے اور کلب کے اصولوں کو کمزور کرتا ہے۔ گریسز ایک ایسایا باہر، اس سے کم کچھ بھی تقسیم کا باع   

 ماحول بنانے کی کوشش کرتا ہے جہاں ہر کوئی اپنی اصلیت میں رہ سکے اور کسی بھی قسم کی امتیازی

 سلوک یا دھونس جمانے کی اجازت نہیں دی جائے گی۔ 
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 کلب ECB کلب کے اصولوں کے علاوہ، گریسز کے اراکین کے لیے ضابطہ اخلاق میں کرکٹ کی روح اور عمومی 

 کے ضابطہ اخلاق شامل ہیں، جیسا کہ نیچے دیا گیا ہے۔ 

 ای سی بی ضابطہ اخلاق 

 ای سی بی اعلیٰ ترین معیارات کے رویے اور چال چلن کو برقرار رکھنے کا پابند ہے۔ یہ ضابطہ اخلاق کرکٹ 1.1

 کی روح کو شامل کرتا ہے، جیسا کہ نیچے بیان کیا گیا ہے۔ یہ تمام میچوں پر لاگو ہوتا ہے جو ای سی بی کی 

 نگرانی میں کھیلے جاتے ہیں اور عموماً کرکٹ پر بھی لاگو کیا جا سکتا ہے۔

 کپتان ہر وقت اس بات کے ذمہ دار ہیں کہ کھیل کرکٹ کی روح کے ساتھ ساتھ قوانین کے اندر بھی چلایا 1.2

 جائے۔

 کھلاڑی اور ٹیم کے عہدیدار ہر وقت امپائر کے فیصلے کو قبول کرنے کے پابند ہیں۔ کھلاڑیوں کو امپائر کے 1.3

 فیصلے پر اختلاف یا کسی دوسرے کھلاڑی یا تماشائی کے خلاف اشتعال انگیز یا ناپسندیدہ ردعمل ظاہر نہیں

 کرنا چاہیے۔ 

عہدیدار امپائر، دوسرے کھلاڑی یا تماشائی کو دھمکانے، حملہ کرنے یا دھمکانے یا حملہکھلاڑی اور ٹیم کے  1.4  

 کرنے کی کوشش نہیں کریں گے۔

 کھلاڑی اور ٹیم کے عہدیدار خام اور/یا بدزبانی (جسے “سلیجنگ” کہا جاتا ہے) کا استعمال نہیں کریں گے نہ 1.5

 ہی مخالف کو جان بوجھ کر مشتعل کرنے والے اشارے یا ہاتھ کے اشارے کریں گے۔ 

 ،کھلاڑی اور ٹیم کے عہدیدار نسلی طور پر بدزبانی والے تبصرے نہیں کریں گے نہ ہی ساتھی کھلاڑیوں 1.6

 عہدیداروں، اراکین اور حامیوں کے خلاف نسلی طور پر بدزبانی والے اعمال میں ملوث ہوں گے۔ کلبوں کو کھلا

 دروازہ کی رکنیت کی پالیسی کو فعال طور پر چلانا ہوگا جبکہ کھلاڑی کی اہلیت کے قوانین کا احترام کرتے ہوئے

 کھلاڑیوں/اراکین کا خیرمقدم کرنا ہوگا بغیر کسی نسلی اصل کے۔ 

 کھلاڑی اور ٹیم کے عہدیدار غیر قانونی منشیات کا استعمال نہیں کریں گے یا کسی بھی طرح سے غیر 1.7

 قانونی منشیات کے استعمال یا تقسیم میں ملوث نہیں ہوں گے۔ 

 کلبوں کو کھلاڑیوں اور امپائروں کے ساتھ اپنے اراکین اور حامیوں کے اچھے رویے کو یقینی بنانے کے لیے 1.8

 مناسب اقدامات کرنے چاہیے۔ کسی بھی کلب کو ای سی بی ضابطہ اخلاق کی خلاف ورزی کرنے پر موجودہ

 اور مستقبل کے موسموں کے لیے ای سی بی مقابلوں سے نکالا جا سکتا ہے۔

 

 کرکٹ کی  روح - کرکٹ کے قوانین کا مقدمہ ) 2017 کوڈ دوسرا ایڈیشن 2019، ایم سی سی) 

 کرکٹ کی مقبولیت اور لطف اس حقیقت میں ہے کہ اسے صرف قوانین کے مطابق نہیں بلکہ کرکٹ کی روح

بڑی ذمہ داری کپتانوں پر ہوتی ہے، لیکن یہکے اندر بھی کھیلا جانا چاہیے۔ منصفانہ کھیل کو یقینی بنانے کی   

 تمام کھلاڑیوں، میچ کے عہدیداروں اور خاص طور پر جونیئر کرکٹ میں، اساتذہ، کوچز اور والدین تک پھیلی 

 ہوئی ہے۔ کرکٹ کی روح میں احترام مرکزی حیثیت رکھتا ہے۔ اپنے کپتان، ٹیم کے ساتھیوں، مخالفین اور

 امپائروں کے اختیار کا احترام کریں۔ محنت سے کھیلیں اور منصفانہ کھیلیں۔ امپائر کے فیصلے کو قبول کریں۔ اپنے

 رویے سے مثبت ماحول بنائیں اور دوسروں کو بھی ایسا کرنے کی ترغیب دیں۔ جب چیزیں آپ کے خلاف جائیں

 تب بھی خود انضباطی دکھائیں۔ مخالف ٹیم کی کامیابیوں پر ان کو مبارکباد دیں اور اپنی ٹیم کی کامیابیوں

 کا لطف اٹھائیں۔ میچ کے اختتام پر، نتیجے کے باوجود، عہدیداروں اور اپنے مخالفین کا شکریہ ادا کریں۔ 

 کرکٹ ایک دلچسپ کھیل ہے جو قیادت، دوستی اور ٹیم ورک کو فروغ دیتا ہے، جو مختلف قومیتوں، ثقافتوں

 "اور مذاہب کے لوگوں کو اکٹھا کرتا ہے، خاص طور پر جب کرکٹ کی روح کے اندر کھیلا جاتا ہے۔

 

 کرکٹ کی روح ای سی بی ہدایت

 :دو قوانین ہیں جو ٹیم کے رویے کی ذمہ داری کپتان پر مضبوطی سے رکھتے ہیں 2.1
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 کپتانوں کی ذمہ داری کپتان ہر وقت اس بات کے ذمہ دار ہیں کہ کھیل کو کرکٹ کی روح کے ساتھ ساتھ

 قوانین کے اندر بھی چلایا جائے۔

 کھلاڑی کا رویہ اگر کوئی کھلاڑی امپائر کی ہدایات کی تعمیل نہیں کرتا، ان کے فیصلے کی زبانی یا عملی طور

 پر تنقید کرتا ہے، اختلاف رائے ظاہر کرتا ہے، یا عموماً ایسے رویے میں پیش آتا ہے جو کھیل کو بدنام کر سکتا

 ہے، تو متعلقہ امپائر پہلے دوسرے امپائر اور کھلاڑی کے کپتان کو معاملے کی رپورٹ کریں گے، بعد والے سے

 کارروائی کرنے کی درخواست کریں گے۔ 

 منصفانہ اور نامنصفانہ کھیل قوانین کے مطابق امپائر منصفانہ اور نامنصفانہ کھیل کے واحد جج ہیں۔ 2.2

(کھلاڑی کا رویہ) کو مناسب سمجھے جانے پر لاگو کرتے 42امپائر کسی بھی وقت مداخلت کر سکتے ہیں، قانون   

 ہیں، اور یہ کپتان کی ذمہ داری ہے کہ جہاں ضرورت ہو وہاں کارروائی کریں۔ 

 :امپائرز کو مداخلت کی اجازت ہے اگر 2.3

 وقت کی بربادی  •

 پچ کو نقصان پہنچانا •

 خطرناک یا ناانصافی والی بولنگ •

 گیند کے ساتھ چھیڑ چھاڑ  •

وہ ناانصافی سمجھتے ہیں۔ کوئی بھی ایسی کارروائی جسے  •  

 :کھیل کی روح میں احترام شامل ہے  2.4

 آپ کے مخالفین کے لیے  •

 آپ کے اپنے کپتان اور ٹیم کے لیے  •

 امپائرز کے کردار کے لیے  •

 کھیل کی روایتی قدروں کے لیے  •

 :کھیل کی روح کے خلاف ہے  2.5

 امپائر کے فیصلے کو لفظ، عمل یا اشارے سے چیلنج کرنا  •

 مخالف یا امپائر کی طرف بدزبانی کا استعمال کرنا •

میں مشغول ہونا، مثال کے طور پر  دھوکہ دہی یا کسی تیز عمل   

a)  اپیل کرنا جبکہ معلوم ہو کہ بیٹسمین آؤٹ نہیں ہے  

b) بڑھنا  اپیل کرتے وقت امپائر کی طرف جارحانہ انداز میں  

c)  ضروری شور کر کے حوصلہ شکنی کرنے کی مخالف کو لفظی طور پر یا مسلسل تالی بجا کر یا غیر  

 کوشش کرنا، جوش و خروش اور اپنی ٹیم کی حوصلہ افزائی کے بہانے 

کھیل کے میدان پر تشدد کی کوئی جگہ نہیں ہے۔  تشدد 2.6  

کپتان اور امپائر مل کر کرکٹ میچ کے رویے کا تعین کرتے ہیں۔ ہر کھلاڑی سے توقع کی جاتی ہے کہ کھلاڑی 2.7  

میں اہم کردار ادا کرے۔وہ اس   

 شکایات 

 کسی کلب کے رکن کے رویے کی شکایت کو چیئر کے پاس یا، ان کی غیر موجودگی میں، سیف گارڈنگ آفیسر کے

 پاس پیش کرنا چاہیے، جو اسے غیر رسمی طور پر نمٹائیں گے یا، اگر وہ ضروری سمجھیں، تو معاملے کو کمیٹی 

 کے پاس بھیج دیں گے۔ کمیٹی پھر فیصلہ کر سکتی ہے کہ رکن سے بات کریں، انہیں لکھیں یا، انتہائی معاملات

 میں، رکن کو کلب سے بغیر فیس کی واپسی کے نکال دیں۔ کمیٹی کا فیصلہ حتمی ہوتا ہے۔ اور اگر واقعہ لیگ

 میچ کے دوران پیش آئے تو کسی بھی لیگ کی پابندی سے بالاتر ہوگا۔ عمومی نظم و ضبط کے مسائل کم ہوتے
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ین دلایا جاتا ہے کہ چیئر اور کمیٹی اپنی پوری کوشش کرتے ہیں کہ کسی بھی ہیں اور گریسز کے ہر رکن کو یق  

 تنازعہ کو جلد، گمنام، منصفانہ اور تعمیری انداز میں حل کریں۔ 

 

 

 

 


